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CONVENIO DE COLABORACION PARA EL ESTABLECIMIENTO DE PLAZA
COMUNITARIA DE ATENCION EDUCATIVA, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL
INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS, EN LO SUBSECUENTE “EL

. INSTITUTO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL C. JESUS DE LA LUZ

¢ SANCHEZ CUEVAS, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL Y POROTRA PARTE

| EL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CUETZALAN DEL PROGRESO, PUEBLA,

" REPRESENTADO POR EL C. GERSON CALIXTO DATTOLI, EN SU CALIDAD DE

. PRESIDENTE MUNICIPAL,Y A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES

|| DENOMINARA “LAS PARTES”, MISMAS QUE SE SUJETARAN, AL TENOR DE LAS ..

" | SIGUIENTES CONSIDERACIONES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS: e

CONSIDERACIONES.

o = L;\ ”"
~ | 1.- Que el Articulo 3° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, garantiza
| el que todo individuo tendra derecho a recibir educacién, misma que tendera a desarro’i}gr
* | arménicamente todas las facultades del ser humano, basandose en resultados de progrese_ -
| cientifico, luchar contra la ignorancia y sus efectos, las servidumbres, los fanatismos y Io“si?g\ i

. v L

o . prejuicios. g vy 2

| 2.-Quelaley General de Educacion, establece la obligacién del Estado Mexicano, de prestar
| servicios de educacién para adultos, la cual estara destinada a individuos de quince afios o

© " mas que no hayan cursado o concluido la educacion basica la cual comprende, la
.| alfabetizacion, la educacién primariay la secundaria, asi como la formacion para el trabajo.

|| 3.- Para tal efecto, las autoridades educativas tomaran medidas tendientes a establecer

.~ condiciones que permitan el ejercicio pleno del derecho a la educacion de calidad de cada

" individuo, una mayor equidad educativa, asi como el logro de la efectiva igualdad en

" oportunidades de acceso, transito y permanencia en los servicios educativos, dichas medidas

. estaran dirigidas, de manera preferente, a quienes pertenezcan a grupos y regiones con

" | mayor rezago educativo, dispersos o que enfrentan situaciones de vulnerabilidad por
| circunstancias especificas de caracter socioeconémico.

£ | 4- Asi mismo, se prestaran servicios educativos para atender a quienes abandonaron el
. sistema regular y se encuentran en situacién de rezago educativo para que concluyan la
| educacion basica, otorgandoles facilidades de acceso, reingreso, permanencia y egreso.

. DECLARACIONES
I | DE "EL INSTITUTO":

11 Que es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado, creado por

- decreto del H. Congreso de la misma Entidad, publicado en el Periédico Oficial del
Estado de Puebla, el dieciocho de agosto de mil novecientos noventa y nueve, el cual
se encuentra sectorizado a la Secretaria de Educacion Pablica del Estado, que tiene
por objeto ofrecer educacién basica en el Estado a individuos de quince.o mas afios
que no hayan cursado o concluido dicha educacién, la cual comprende la
alfabetizacién, la educacién primaria y la secundaria, asi como la formacién para el
trabajo, con los contenidos particulares para atender las necesidades educativas
especificas de ese sector de la poblacion.

Palacio Municipal $/N, Col. Centro, Cuetzalan del Progreso, Puebla C.P. 73560 Mgl L de®




4 KHUNTAMENTO »2021- 2034
2 y &

e

1.2

& 14

. INSTITUTO
ESTATAL DE

“ EDUCACION
PARA ADULTOS
PUEBLA

Que en términos de lo dispuesto por el articulo 4 fraccién VIi, del Decreto que lo crea,
cuenta con dieciséis coordinaciones en los municipios y regiones del Estado para la
atencion de sus objetivos.

. 1.3.- Que su representante el C. Jesus de la Luz Sanchez Cuevas, Director General del

Instituto Estatal de Educacién para Adultos, tiene facultades legales suficientes para
suscribir el presente convenio, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 13
fraccion XVIll del Decreto que crea a la Institucién; personalidad que acredita con el
Acta de la Segunda Sesién Extraordinaria 2019 (Vigésima Séptima Sesion
Extraordinaria Consecutiva) con fecha 06 de Septiembre de 2019 de la Honorable
Junta de Gobierno del Instituto Estatal de Educacion para Adultos en el Estado de
Puebla.

Que su estructura operativa se denomina PLAZA COMUNITARIA, al espacio
educativo en donde se ofrecen a los jévenes y adultos, servicios de educacién basica;
a las figuras solidarias e institucionales, un espacio util para la actualizagion y
formacién permanente; a la poblacién general, un sitio equipado para su formacién
laboral e impulso al desarrolio de competencias y habilidades que dignifiquen su -
participacién en la comunidad, asi como acceso a las tecnologias de informacion’ ¥,

002

comunicacién con fines educativos, para la formacién, actualizacion y de apoyo al'\ &y \

aprendizaje de manera presencial y a distancia con material impreso o electrénico y
apoyos bibliogréficos; en un lugar estable avalado por “EL INSTITUTO”.

Que las plazas comunitarias, tienen los siguientes objetivos:

Ofrecer servicios de educacién basica para jovenes y adultos en rezago educativo,
bajo sus diversas modalidades; con el fin de que las personas puedan estudiar y
concluir su educacion basica.
Ofrecer servicios de capacitacion para el trabajo, formacién para la vida, presentacion
de examenes, asi como la vinculacién con otros programas, educatlvos y sociales,
publicos.
Aprovechar las nuevas tecnologias de comunicacién e informacion para apoyar los
programas y servicios educativos, el aprendizaje de contenidos significativos para la
vida y el trabajo de las personas, y el reforzamiento de habilidades basicas de lectura,
escritura, comunicacién, razonamiento légico, e informatica.
Facilitar el aprendizaje y la practica de competencias computacionales que faciliten el
ingreso de las personas al empleo.
Proporcionar a la comunidad un espacio de reunién para la realizacion de eventos
educativos, recreativos y culturales, de acuerdo con los intereses y necesidades de la
localidad.
Facilitar la gestién de servicios para la realizacién de tramites de Inscripcion,
acreditacién y certificacion como sede permanente para:

o El registro e inscripcion de educandos y asesores.

o La aplicacién de examenes impresos y en linea.

o La Certificacion de conocimientos de diversos niveles educativos,

competencias y habilidades.
Brindar formacién constante para las figuras solidarias e institucionales sobre los diferentes
aspectos del INEA e IEEA, de los proyectos educativos existentes, de sus actividades y
funciones, del material educativo, del aprovechamiento de las instalaciones y equipamiento
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de las Plazas Comunitarias y de todo aquello que ayude a mejorar la calidad de sus
conocimientos sobre la educacion de los adultos.

waes 1.6 Que sefiala como su domicilio oficial, el ubicado en la avenida 15 poniente novecientos dos,
Colonia Santiago, de la Ciudad de Puebla, cédigo postal 72410.

Il.- DEL "AYUNTAMIENTO":

¢ li.1. Que el Municipio de Cuetzalan del Progreso, Puebla, es una entidad de derecho publico, base

. de la division territorial y de la organizacién politica y administrativa del Estado, investida de
personalidad juridica y patrimonio propio, cuyo gobierno corresponde al H. Ayuntamiento, en
mérito de lo dispuesto por los articulos 115 y 116 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 103 y 105 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Puebla; y 2, 3 y 4, numeral 45 de la Ley organica Municipal.

" 11.2. Que, conforme a lo establecido por la fraccion XLVI del articulo 91 de la Ley Orgénica
Municipal, es facultad del Presidente Municipal, suscribir prewo acuerdo del Ayuntamiento, los
convenios y actos que sean de interés para el Municipio, sin perjuicio de lo que el propio
Ordenamiento legal establece. '

© 11.3. Que, mediante sesion ordinaria de Cabildo nimero uno, de fecha 15 de octubre 2021 se faculté

: al Presidente Municipal el C. Gerson Calixto Déttoli, para suscribir acuerdos, convenios y -
contratos con cualquier persona juridica de derecho publico y/o privado, que sean.de interés =~/
para el Municipio, entendiéndose dicha facultad para el desarrolio de los-actas que seandela 4
competencia municipal y de aquéllas que puedan ser coordinadoras o delegadas en.los.. .-
términos de la legislacién aplicable para cuyo efecto se precisé que puede apoyarse en los
titulares de las Dependencias y Unidades de la Administracién Pablica Municipal.

" | 11.4. Que con base en lo establecido por la fraccion VI del articulo 138 de la Ley Organica

. Municipal, es facultad del Secretario del Honorable Ayuntamiento, expedir las certificaciones
y los documentos publicos que legalmente procedan y validar con su firma acuerdos y demas
documentos oficiales emanados del Ayuntamientos.

CLAUSULAS

. PRIMERA. -OBJETO.- Implementar mecanismos de colaboracion para la instalacion y operacion,
" de la Plaza Comunitaria denominada “ENSENANDO APRENDEMOS”; asi como la
. | instrumentacion de acciones que permitan resguardar y mantener en buen estado los bienes que
" | la conformaran; misma que contribuiré en el abatimiento del analfabetismo y el rezago educativo,
' | que actualmente existe en nuestro Estado, lo anterior a través de programas de alfabetizacion,
{ primaria, secundaria, cursos en linea y el uso especifico de los recursos tecnol6gicos e informaticos.

. SEGUNDA. - DE LAS PLAZAS COMUNITARIAS.

' | “EL AYUNTAMIENTO”, manifiesta que a efecto de implementar mecanismos de colaboracion con
 “ELIEEA”, esta de acuerdo en que se establezca una Plaza Comunitaria en el edificio denominado
~ | hospital antiguo, ubicada en calle Maestro Miguel Alvarado, nimero 86, colonia centro, cédigo
" postal 73560, Puebla.
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TERCERA. -DE LA EJECUCION. -Del objeto del presente instrumento “LAS PARTES” suscribiran
anexos de ejecucion en los que se detallaran con precisién las actividades; compromisos y
aportaciones en su caso las cuales seran acordes a la disponibilidad presupuestal.

" CUARTA. -COMPROMISOS DE “EL AYUNTAMIENTO?”. Para el cabal cumplimiento del presente
| convenio “EL AYUNTAMIENTO” se compromete a:

. ) Permitir un espacio para el establecimiento de una Unidad Operativa destinada para brindar los

" servicios educativos de IEEA, en las instalaciones descritas en la Clausula Segunda, conforme
a las especificaciones y medidas que se detallan en la FICHA TECNICA anexa al presente
instrumento.

) Autorizar a “EL IEEA” el libre acceso y disposicion de los espacios proporcionados.

. ©) Administrar los espacios a través de la persona que funja como Apoyo Técnico, asi como acordar
| de manera conjunta con el Promotor la agenda de actividades para el correcto funcionamiento
de los espacios conforme a la disponibilidad de las salas de computo y audiovisual con que se
cuente, el cumplimiento de metas en relacién a matricula seré responsabilidad del promotor
comunitario.

. ) Apoyary orientar el aprendizaje de los usuarios de las plazas comunitarias y puntos de encuentro
a través del uso de las tecnologias de la informacion en relacion al programa IEEA. =

. 2) Los demas necesarios para el cumplimiento del objeto del presente convenio.

h QUINTA. -DE LAS METAS. -Estimadas a ejecutarse de acuerdo a lo establecido a las reglas de
| operacion del programa educacion para adultos para el ejercicio fiscal correspondiente.

. SEXTA. - COMPROMISOS DEL IEEA”. Para el cabal cumplimiento del presente convenio “EL
' IEEA” se compromete a:

a) Proporcionar el Modelo de Educacion para la Vida y el Trabajo (MEVyT).
b) Designar a las personas que fungiran como Promotor Comunitario y apoyo Técnico.

c) Proveer la capacitacion de las figuras solidarias y los materiales educativos necesarios para
tal fin.

d) Proporcionar los servicios educativos a la comunidad efectuando la inscripcién, acreditacion
y certificacién correspondiente.

e) Proporcionar acceso al portal educativo.

f) Utilizar los espacios descritos en la Clausula Segunda del presente convenio, Gnica y
exclusivamente con la finalidad de establecer una Plaza Comunitaria, atendiendo a la
normatividad vigente aplicable a “EL AYUNTAMIENTO".

g) Garantizar el buen uso y mantenimiento general en términos del presente instrumento, de
los espacios que “EL AYUNTAMIENTO" le autorice, obligandose a no maltratarios o
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h) Colaborar con la limpieza del inmueble en donde se contemplen los espacios
proporcionados por “EL AYUNTAMIENTO".

i) Responsabilizarse de la apertura y cierre del inmueble correspondiente, asi como de los
equipos y mobiliario que se encuentren en éstos, cuando tenga la necesidad de laborar en
dias y horarios que “EL AYUNTAMIENTO”, no desarrolle actividades laborales, para lo cual
los representantes de “‘LAS PARTES” en los inmuebles que corresponda se coordinaran y
verificaran la presencia fisica del equipo y mobiliario conforme a los inventarios que se
generen.

j) Restituir a “EL AYUNTAMIENTO” los espacios proporcionados, conforme a las
condlcaones que guardaban al momento de ser recibidos.

k) Notificar mediante oficio a “EL AYUNTAMIENTO", respecto de los dafios generados en los
espacios proporcionados.

I) Los demés necesarios para el cumplimiento def objeto del presente convenio.
& AS PARTES” se comprometen a:

convenio.
b) Establecer de manera conjunta parametros de evaluacion para la validacién de plaza
comunitaria.

. OCTAVA. -LA PLAZA COMUNITARIA, subsistira durante la vigencia del presente convenio
isiempre y cuando sea productiva de conformidad con el reporte de los UCN (Usuarios que
‘Concluyen Nivel) que emite el Sistema Automatizado de Seguimiento y Acreditacién (SASA) del
HINEA, para ello se les otorgara un plazo de ciento veinte dias contados a partir de firma del presente
fconvenio, para ser calificadas como productivas, en caso contrario, se daran de baja como Plaza
omunitaria y podran ser considerada Circulo de Estudio.

" NOVENA. -DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO. - Cuenta con un Promotor
omunitario, un Apoyo Técnico y los Asesores necesarios para la operacion de la misma y que
= estan coordinados por un Técnico Docente o Enlace Regional dentro de una microrregion

¢ predefinida.

& DECIMA. - DE LA OPERACION DE LA PLAZA.- “ EL INSTITUTO” designara al Promotor
' Comunitario y al Apoyo Técnico, responsables de la operacion de la Plaza Comunitaria de Atencion

ducativa con base en las caracteristicas sociales de Ia region y el perfil educativo requerido, asi

. como en las funciones que desarrollara, quién percibira la gratificacion mensual por productividad y
. de acuerdo a las Reglas de Operaci6n e indicadores de Evaluacioén y de Gestion del Programa de

Atencién a la Demanda de Educacion para Adultos a través del Modelo de Educacion para Adultos

y del Modelo de Educacién para la Vida y el Trabajo; los lineamientos y demas normatividad
aplicable a los programas de “EL INSTITUTO”.

a) Intercambiar informacion estadistica que se genere a través de la operacion del presente

005

especificaciones y medias que se detallan en el ANEXO PRIMERO, en las mcsmas,w.:_

© SEPTIMA. - COMPROMISOS DE LAS PARTES. - Para el cumplimiento del presente mstrumento ; ‘ 
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DECIMA PRIMERA. - DE LAS REPARACIONES. “LAS PARTES” acuerdan que las reparaciones
por dafios causados al inmueble, durante la vigencia del presente convenio, correran a cargo de la
mminstancia responsable de dicho dafio, en caso de que para el dafio no aplique la reparacion se
;  realizara la sustitucion correspondiente a efecto de continuar brindando los servicios de manera
¢ Optima.

. DECIMA SEGUNDA. — FUNCIONES DEL PROMOTOR COMUNITARIO. - “LAS PARTES” estén
. de acuerdo en que el Promotor de la Plaza Comunitaria de Atencién Educativa tendra a su cargo
"las siguientes funciones:

1. Apoyar en la promocion, organizacion y difusion de los servicios educativos de la Plaza
Comunitaria en su ambito de influencia, para incorporar educandos y asesores,
registrando todas las actividades que se desarrollan en la Plaza en el (SIBIPLAC).
Apoyar la gestién entre la Plaza Comunitaria y la estructura operativa institucional.

educandos y asesores.

Apoyar en los servicios de inscripcion, acreditacion y certificacion de manera conjunta
con el técnico docente y los asesores. - .
Gestionar e integrar programas sociales en la Plaza. :
Llevar a cabo el adecuado registro y control de los materiales asignados a la Piaza
Estar actualizado en el uso de la tecnologia para facilitar el aprendizaje y la oondus@n
de nivel de los educandos.

Em NEm a MM

La elaboracién, en coordinacion con el técnico docente, el apoyo técnico y los

asesores, del programa trimestral de trabajo de la Plaza Comunitaria y su seguimiento.

10. El seguimiento académico de los educandos atendidos, con apoyo de los asesores.

11. La aplicacién de los exdmenes tanto en linea como impresos para los adultos que lo
requieran.

12. Recibir y resguardar el mobiliario y el equipo asignado para el desempefio de su
trabajo.

13. Devolver al término de su gestion, los espacios, mobiliario y equipos en la forma que
le fueron entregados.

14. Notificar cualquier situacion o circunstancia que dentro de los espacios, mobiliarios y
equipos asignados considere puedan afectar el estado de los mismos.

15. Entregar a los adultos inscritos el material didactico relativo al nivel que cursara.

16. Garantizar que los servicios sean gratuitos para los usuarios, reportando cualquier
irregularidad al respecto.

17. Entregar al Técnico Docente, las solicitudes de examenes al menos con una semana
de anticipacion recopilando expedientes debidamente integrados.

18. Garantizar el adecuado resguardo de los materiales didacticos.

19. Llevar el archivo de los expedientes completos de cada adulto usuario, a la
Coordinacién Regional para su resguardo y actualizacion de los mismos.

20. Mantener comunicacién constante con "EL INSTITUTO", a través del Responsable
Estatal o Enlace de Plaza Comunitaria 0 Apoyo Regional de Plazas Comunitarias o
Apoyo Técnico Regional de Plazas Comunitarias o el Coordinador Regional para el
informe de irregularidades o necesidades derivadas de la operacién.

21. Difundir y promover los servicios de "EL INSTITUTO", a través de diversas estrategias

de acuerdo a las caracteristicas propias de cada region.
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Realizar acciones de promocién para dar a conocer los servicios e incorporar . -

Vigilar la debida interaccién de los usuarios en los tres espacios de la Plaza. -t
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los informaticos, televisivos, de capacitacion y actividades presenciales
considerandolos integraimente como un todo.
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=e DECIMA TERCERA. - FUNCIONES DEL APOYO TECNICO. -“LAS PARTES” estan de acuerdo
. en que el Apoyo Técnico de la Plaza Comunitaria de Atencién Educativa tendré a su cargo las
|| siguientes funciones:

1. Apoyar en la coordinacién, organizacion y vigilancia del uso y funcionamiento del

equipo y recursos tecnolégicos de la Plaza Comunitaria.

Auxiliar en la administracion del equipo de cémputo y los materiales educativos de la

mediateca.

Auxiliar en el oorrecto aprovechamiento y utilizacién de los equipos de computo

cuidando el no acceso a paginas de contenido no propio de la atencién educativa.

Auxiliar en el buen funcionamiento del equipo de computo y la sefial de Internet.

Auxiliar en asesorar a usuarios en el uso del equipo, y en el proceso de alfabeﬁzacién

tecnolégica.

Auxiliar en la aplicacion de examenes en linea en las Plazas de servicios mtegrales y

plazas moéviles.

Auxiliar en el seguimiento de los usuarios asistentes a la Plaza a través del SlBlPLAC

Auxiliar en la promocién del uso de la tecnologia para facilitar el aprendizaje yla-

conclusioén de nivel de los educandos.

Auxiliar en realizar una revision y actualizacion peridédica de las versiones de eoﬂware

y antivirus en las plazas donde se presentan examenes en linea. v

10. Promover el uso de las tecnologias de informacién y comunicacion en la edueec'én
para jovenes y adultos.

11. Dominar plenamente el funcionamiento de las salas audiovisual y de computo, su
instalacién, materiales didacticos, médulos y recursos tecnologicos.

12. Identificar los intereses de las personas que se acercan a la plaza comunitaria.

13. Propiciar y orientar el uso del portal educativo CONEVYT y asesorar en los cursos
bésicos de computacién y el manejo de paqueteria (procesadores de texto, hoja de
célculo, elaboracion de presentaciones, etc.), para los Asesores, Promotores,
Técnicos Docentes o Enlaces Regionales y personal de la Coordinacion Regional.

14. Participar conjuntamente con el Promotor y Asesores en la organizacién de las
actividades de los diferentes circulos de estudio en la sala de computo y audiovisual
de acuerdo a los tiempos disponibles de los educandos y asesores.

15. Convocar a reuniones de trabajo con asesores para dar a conocer los recursos y
materiales con que cuentan las salas de computo y audiovisual, disponibles para
apoyar el proceso de aprendizaje de los adultos.

16. Apoyar y orientar el aprendizaje de las personas jévenes y adultas en los méduios de
educacion basica o cursos disefiados especificamente para ellos, con el uso pleno de \
las tecnologias de informacion y comunicacién (TIC's), disponibles en la sala
audiovisual y de computo.

17. Conocer y propiciar el uso de la Biblioteca Digital, los videos, materiales impresos,

CD'’s que facilitan la interaccién con las actividades de la asesoria presencial.

18. Verificar que los equipos de computo funcionen correctamente.

19. Resolver contingencias bésicas y realizar, cuando asi proceda, acciones de

mantenimiento preventivo de los equipos de cémputo y reportar con oportunidad las

incidencias en las fallas de los equipos con la autorizaciéon de la Direccién de
Acreditacién y Sistemas de "EL INSTITUTO".

©® ®N @ Op @ N
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21. Mantener un registro de los datos generales de las personas que accedan a las
instalaciones de la Plaza, por tipo de sala y actividad que realicen.

s DECIMA CUARTA. - DE LOS CERTIFICADOS DE ESTUDIOS. —“EL INSTITUTO” expedira los
| certificados correspondientes al terminar los estudios y aprobar los examenes.

| DECIMA QUINTA. -DE LOS EDUCANDOS. -Los beneficiarios inscritos estaran sujetos a las
;.. politicas, normas y Reglamentos vigentes, dispuestos por “EL INSTITUTO”.

| DECIMA SEXTA. - DEL MOBILIARIO Y EQUIPO. - Deber4 conservarse en condiciones 6ptimas
| siendo responsabilidad total a cargo del “APOYO TECNICO” que se encuentre en la Plaza
! Comunitaria, en caso de falla en instalaciones eléctrica y de datos, se compromete a dar aviso
| inmediatamente a la Coordinaciéon Regional quien realizara el reporte correspondiente al Director
. de Acreditacion y Sistemas de “EL INSTITUTO”. Para que ésta sea atendida unicamente por
| personal autorizado de “EL INSTITUTO”.

| En caso de negligencia, mal uso o robo del equipo de computo, audiovisual, mobiliario existente
' en la Plaza Comunitaria el “APOYO TECNICO” debera informar inmediatamente a la

Coordinacién Regional y a las Autoridades Estatales de “EL INSTITUTO” quienes asesorarén el -
. proceso de la denuncia correspondiente ante el Ministerio Pablico deslindando responsabmdades i

DECIMA SEPTIMA. - DE LAS RESPONSABILIDADES. - Para la adecuada egecuaén 2y
. seguimiento de las actividades y compromisos que deriven del presente convenio, “LAS

'-j, PARTES” acuerdan la designacién de por lo menos, un responsable que ostenta el sngurente cargo )
¢ que fungiran como enlaces institucionales: e -

a. Por“EL AYUNTAMIENTO”, designa al Regidor de Educacién del H. Ayuntamiento.

b. Por “EL IEEA”, designa al Coordinador Regional.

| Los responsables, propiciaran ante las instancias correspondientes la revision de manera
. periédica de la ejecucién y cumplimiento del presente convenio.

| DECIMA OCTAVA. - DE RELACIONES LABORALES. “LAS PARTES” convienen que el
| personal que cada una de ellas asigne o comisione para el cumplimiento del objeto del presente
| convenio, conservara su relacion laboral con aquella que lo emple6 y asigné. En consecuencia,
| cada una de ellas asumira su responsabilidad por este concepto y cumplira con sus respectivas
. obligaciones y en ningln caso el cumplimiento del objeto de este instrumento implicara relacion
| laboral alguna de una de “LAS PARTES” con la otra, por lo que no podran ser consideradas como
| patrones solidarios o sustitutos.

. DECIMA NOVENA. - CONFIDENCIALIDAD. “LAS PARTES” convienen que la informacién que
se otorguen entre ellas se considerara como confidencial, por lo tanto, se obligan a utilizarla
| Gnicamente para los fines relacionados con el presente instrumento. Asimismo “LAS PARTES”,
| sblo permitiran el conocimiento de la informacién confidencial a sus funcionarios y empleados que
© estrictamente requieran conoceria en relacién con el mismo. Al termino del presente convenio,

| “LAS PARTES” se obligan a dejar de utrhzar la informacién confidencial y a no haoerla del
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de su vigencia. Cualquier uso no autorizado de la informacion confidencial, implicaré que la parte
en incumplimiento pague a la otra los dafios y perjuicios que se causen.

VIGESIMA. — DE LA VIGENCIA. ~ “LAS PARTES” acuerdan que el ;Snesenta convenio tiene
vigencia hasta el 14 de octubre del 2024.

En caso de concluir su vigencia, los educandos continuaran gozando de los servicios educativos
que "EL INSTITUTO" ofrece, para lo cual definiré la forma y estrategia para su atencion.

El presente Convenio, no dejaré de surtir efectos legales por cambios en los titulares de los
Organismos que en él intervienen.

VIGESIMA PRIMERA. DE LAS MODIFICACIONES O ADICIONES. - El presente Convenio podréa
. ser modificado o adicionado por acuerdo de “LAS PARTES”, dichas modificaciones o adiciones
- obligaran a los signatarios a partir de la fecha de su firma.

| VIGESIMA SEGUNDA. - DE LA RESOLUCION DE CONTROVERSIAS. -Convienen que el
~ presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que realizaran todas las acciones posibles
* | para su cumplimiento, pero en caso de presentarse duda o discrepancia sobre su contenido o
| interpretacién y formalizacion del mismo, los resolveran de mutuo acuerdo y haciendo constar por
~ escrito estos acuerdos.

" Leido que fue el presente instrumento y enteradas las partes de su contenido y fuerza legal,

lo firman por duplicado, en el Municipio de Cuetzalan del Progreso, Puebla a los 16 dias del
mes de diciembre del dos mil veintiuno.

POR “HL INSTITUTO"

A L0Z SANCHEZ CUEVAS
JCTOR GENERAL
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